Виступ  директора школи Михайленка М.М. на загальношкільній конференції 19.06.2018 року

(підсумки  діяльності навчального закладу за 2017/2018 навчальний рік та завдання педагогічного колективу на 2018/2019 навчальний рік) 

Основна діяльність школи спрямована на створення умов для реалізації державної політики в сфері освіти, виконання Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», постанов Кабінету Міністрів України «Про затвердження Положення про загальноосвітній навчальний заклад», «Про затвердження Державного стандарту початкової загальної освіти», «Про затвердження Державного стандарту базової та повної загальної середньої освіти»  та інших законодавчих та нормативно-правових документів з питань виконання законодавства України в галузі «Освіта». 
Структура освіти на кожному рівні і навчальні плани побудовані на принципах постійно зростаючої складності навчальної діяльності по предметах і самостійності учня у виборі в освітньому процесі. 

На кожній сходинці забезпечується державний стандарт, а також дається теоретична і практична підготовка по дисциплінах навчального плану з метою максимального розвитку інтелекту, загальної культури, творчих можливостей, фізичного і морального здоров'я. 

Успішність проходження кожного рівня й виконання його освітніх задач гарантується школою тільки за умови усвідомленого й добровільного дотримання всіх норм і правил шкільного життя, активної співпраці з батьками, відкритістю навчального процесу. 

У вересні 2018 року школа починає свій   33-й  навчальний рік.
Управління закладом
У 2017/2018 навчальному році управління закладом було спрямоване на здійснення державної політики в галузі освіти, збереження кількісних і якісних параметрів мережі, створення належних умов для навчання і виховання учнів, удосконалення змісту навчально-виховного процесу, упровадження нових освітніх технологій, розвиток здібностей дітей і підлітків.

Керівництво, підвищення якості та ефективності внутрішньошкільного управління забезпечувалося документами планування роботи: перспективним, річним, робочим навчальним, місячним та тижневим планами. 

Створити цілісну систему інформаційно-аналітичного забезпечення допомагала наявна єдина комп’ютерна мережа.

Принцип доцільності й оперативності прийняття управлінських рішень адміністрації базувався на аналітичних даних, отриманих у ході внутрішньошкільного контролю.

Адміністрація постійно співпрацювала  з такими структурними підрозділами закладу, як: учнівське самоврядування, батьківський  та  профспілковий комітети.

Аналіз структури і мережі школи за минулий навчальний рік Збереження контингенту
На початок 2017/2018 року у школі навчалося– 640 учнів.

Укомплектовано 25  класів, середня наповнюваність  – 26,5  учнів. 
  На початок 2017-2018 навчального року в школі було 640 учнів. 
                    За рік кількість учнів  зменшилася на 7 учнів: прибуло 9 учнів, 
                    вибуло 16 учнів.  
Підсумки роботи ГПД
У  минулому навчальному  році працювала 1  група продовженого дня, яку відвідувало 30 учнів 1-х класів. Група працювала за рахунок державного бюджету. Для роботи ГПД було надано навчальний кабінет на першому поверсі.  ГПД укомплектована кваліфікованими педагогічними кадрами. Усі діти, які  відвідували  ГПД, були  охоплені  гарячим  харчуванням, дотримувалися  режиму  роботи.  
Індивідуальна форма навчання
Право громадян на доступну освіту реалізується шляхом запровадження різних форм навчання, однією з яких є навчання за індивідуальною формою. Індивідуальним навчанням охоплені учні, які за станом здоров’я не можуть відвідувати навчальний заклад. 

У 2017/2018 навчальному році у навчальному закладі за індивідуальною формою навчалося 7 учнів. Велика увага приділялася якісному складу вчителів, які працювали з учнями.
Індивідуальні навчальні плани розроблялися згідно чинних програм з предметів та рекомендацій лікувально-контрольної комісії. Оцінювання навчальних досягнень учнів здійснювалося відповідно до діючих нормативних документів Міністерства освіти і науки України.

Слід зазначити, що організація освітнього  процесу за індивідуальною формою забезпечувала не тільки певний освітній рівень кожної дитини відповідно до  здібностей, можливостей, а й допомагала розвивати соціальну компетентність  шляхом залучення до участі у виховних заходах.
Уперше в закладі запроваджено інклюзивну форму навчання. Вона здійснювалася відповідно до нормативних документів та рекомендацій Міністерства освіти і науки України. На початку навчального року була складена та виконувалася протягом року індивідуальна програма розвитку дитини. Практичним психологом та логопедом проводилися корекційні заняття. Усе це сприяло позитивним змінам у розвитку дитини.
Кадрове забезпечення
У 2017/2018 навчальному році освітній процес у школі забезпечували  49  учителів.
 Підвищення кваліфікації
Важливою складовою кадрової політики закладу є система роботи з підвищення кваліфікації педагогічних працівників.  
 Педагогічний колектив школи постійно працює над підвищенням рівня фахової майстерності, про що свідчить кількість учителів, які у 2017/2018 навчальному  році були слухачами курсів підвищення кваліфікації та спецкурсів:

· курси підвищення кваліфікації при СОІППО - 8 учителів;

· дистанційне навчання, онлайн курси - 16 учителів;

· онлайн-курс для вчителів початкової школи - 15 учителів.
Курсову перепідготовку пройшли всі вчителі, заявлені в першому півріччі 2018 року. 
Атестація педпрацівників
 Робота з атестації педагогічних працівників навчального закладу була організована відповідно до Типового положення про атестацію педагогічних працівників, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки від 06 жовтня 2010 року №930, зареєстрованого у Міністерстві юстиції 14 грудня 2010 року за №1255/18550 та наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України від 20.12.2011 № 1473 «Про затвердження Змін до Типового положення про атестацію педагогічних працівників».

 У період атестації вчителі на високому науково-методичному рівні провели  відкриті уроки та виховні заходи. 

За результати атестації 2017/2018 навчального року: 

· присвоєно кваліфікаційну категорію «спеціаліст першої категорії»-1;

· підтверджено раніше присвоєну кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії» -  2;

· підтверджено раніше присвоєну кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії» та  педагогічне звання «старший учитель» -  2

· присвоєне педагогічне звання «старший учитель» -1.
Методична робота з педагогічними кадрами
      Уся науково-методична робота була організована за темою «Компетентнісно орієнтований підхід до розвитку, виховання і навчання учнів через упровадження інноваційних технологій на етапі реалізації Концепції «Нова українська школа».
 Організаційно-методичне забезпечення реалізації науково-методичної проблеми школи спрямовувалося на вдосконалення професійної компетентності педагогів, формування в учителів свідомого сприйняття продуктивних, діяльнісних технологій навчання, що забезпечують умови компетентнісно зорієнтованого навчання, соціалізацію навчально-виховного процесу, розвиток в учнів життєвих компетенцій.

Професійно-особистісні якості вчителів розвивалися в напрямах формування ціннісних орієнтацій, адекватних завданням розвитку школи та вимогам компетнтісно зорієнтованого навчання; упровадження в освітній  процес новітніх теоретичних розробок, ефективного педагогічного досвіду, сучасних педагогічних технологій; розвитку навичок самоаналізу та саморегуляції педагогічної діяльності.

Адміністрацією закладу спільно з методичною радою проводилося:

· виявлення, вивчення та узагальнення досвіду інноваційної діяльності вчителів, та поширення узагальнених матеріалів досвіду( Кибенко М.М.) ;
· надання методичної підтримки тим, хто активно вносить позитивні зміни в освітній процес. 
Розвитку управлінської компетентності керівників сприяла участь у міських та обласних семінарах-практикумах директорів і заступників директорів з навчально-виховної та виховної роботи, у науково-методичних та науково-практичних  конференціях.

Методичні об’єднання вчителів спрямували  роботу на розвиток пізнавальних інтересів  учнів,  залучили здібних школярів до участі у творчих конкурсах, інтелектуальних змаганнях, олімпіадах,  предметних тижнях.

Були проведені предметні тижні. Підготовлені виставки тематичних газет, проведені зустрічі з  представниками правоохоронних органів, екскурсії, конкурси, турніри, презентації для учнів різних класів, свята, інсценізації тощо.  
Учителі  Небилиця О.Д., Крамарчук О.В., Семенова Л.П. провели відкриті уроки для вчителів школи та міста. Золотарьова Н.О., Нагуло Н.В. -   майстер-класи, Біленченко Я.А. провела відкритий урок  для вчителів школи.
Щороку в місті проводиться «Фестиваль інноваційних уроків». Учитель Крамарчук О.В. взяла  участь у цьому конкурсі, отримала сертифікат  учасника фестивалю. 
Члени педагогічного колективу брали активну участь у міській  методичній роботі. Творчо керували методичними комісіями Самусь Н.М., Михайленко Н.В., Шестак Д.М..
Робота з обдарованими дітьми
Цілеспрямована й системна робота проводилася з розвитку здібностей та обдарувань учнівської молоді. Учні нашої школи взяли  участь у Всеукраїнських учнівських олімпіадах з базових дисциплін. Найкращих результатів досягли школярі, які вибороли кілька призових місць на ІІ етапі олімпіад: Воробйова Оксана (9-Б клас, 3 перемоги), Черепньова Валерія (11-А клас, 3 перемоги),  2 учні - Скрипка Анастасія (8-А клас) та Калиш Олесандр (11-Б клас) - вибороли по 2 призових місця.
  Маємо переможців творчих конкурсів: переможницю ІІ етапу XVІІІ Міжнародного конкурсу з української мови імені Петра Яцика (Ткаченко Тетяна 6-Б клас, І місце) та призера ІІ етапу VІІІ Міжнародного мовно - літературного конкурсу імені Тараса Шевченка (Ткаченко Тетяна 6-Б клас, ІІІ місце);  призера ІІ етапу VІІІ Міжнародного мовно-літературного конкурсу імені Тараса Шевченка (Усова Вікторія 5-А клас, ІІІ місце). 

Переможцями І (міського) етапу  Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН стали  учениця 11-Б класу Закарян Анжела в секції «загальна біологія»,  І місце;  учні 10 класу Малишок Ілля, І місце та  Тарасюк Ілона, ІІ місце, секція «зоологія, ботаніка»,  Золотарьов Денис, секція «медицина», ІІ місце; учениця 11-А класу Борисова Анастасія, секція «медицина», ІІ місце)..
 Високі результати на ІІІ, ІV етапах Всеукраїнської олімпіади з географії   здобула  Воробйова О.; на ІІІ етапі з хімії  – Талан М., Скрипка А..  
Одним із пріоритетних напрямків роботи навчального закладу є створення умов для збереження фізичного здоров'я учнів, залучення їх до систематичних занять фізичною культурою та спортом. На високому рівні у нашій школі проводиться спортивно-масова робота. Учні  школи не тільки беруть активну участь у змаганнях різних видів, а й здобувають перемоги у таких видах змагань, як : футбол – І місце; гандбол -ІІ місце., шкіряний м’яч,  легкоатлетичне 4-борство – І місце,  змагання з баскетболу 3/3 – ІІ місце; крос, присвячений пам’яті керівників фізичного виховання ШХТК ім. І. Кожедуба Супруна В.М. та Клещенка В.П. – ІІІ місце (Гребельник Ярослав 11-А клас), змагання з легкої атлетики – ІІІ місце, конкурс-змагання, присвячений Дню Захисту Дітей - І місце.

Таким чином, аналіз досягнень дає змогу визнати, що у 2017/2018 навчальному році була проведена  різноманітна та результативна робота   щодо виявлення творчих здібностей та розвитку обдарованості учнів.  
Виховна робота
Виконуючи завдання та реалізовуючи основні принципи виховної роботи, педагогічний колектив школи орієнтується на нормативно-правову базу з питань виховної роботи, а саме: Закони України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про охорону дитинства», «Концепцію національного виховання», «Конвенцію про права дитини», «Декларацію прав дитини», «Основні орієнтири виховання» та нормативно-правові акти, документи Міністерства освіти і науки України тощо.
Згідно з Концепцією національно-патріотичного виховання дітей та молоді одним із основних напрямів роботи школи є національно-патріотичне виховання, головна мета якого –  становлення самодостатнього громадянина-патріота України, гуманіста і демократа, готового до виконання громадянських та конституційних обов’язків, до успадкування духовних і культурних надбань українського народу, досягнення високої культури взаємин. 
Учні школи – активні учасники міських, обласних, Всеукраїнських акцій та заходів.
Протягом навчального року проведені традиційні шкільні свята та конкурси: День знань, День учителя, День Збройних Сил України, День Святого Миколая, новорічні свята, Міжнародний жіночий день, День Перемоги, День матері та сім’ї, День вишиванки, Останній дзвоник, спортивні свята, змагання, Тиждень здоров’я, конкурси шкільного та міського рівнів:  «Веселі старти», «Козацький гарт», чемпіонати з футболу тощо.  
Велика увага  приділялася  профорієнтаційній роботі, підготовці дітей до самостійного життя.  
Робота з профілактики правопорушень та інших негативних проявів в учнівському середовищі
У 2017/2018 навчальному році педагогічний колектив закладу  ретельно працював за усіма напрямами роботи з профілактики злочинності та правопорушень серед неповнолітніх.  Основними формами  виховного впливу на учнів тут  традиційно залишаються бесіди про основи  правових знань, круглі столи за участю представників ССД, ШВПГУНП та  правоохоронних органів, екскурсії.

Результатом проведеної роботи з попередження та профілактики правопорушень, злочинності серед  школярів  є відсутність у школі учнів, які скоїли правопорушення. Суттєво зменшилася кількість проявів порушень дисципліни в школі, пропусків занять без поважних причин.

Робота з реалізації мовного законодавства
У роботі з реалізації мовного законодавства педагогічний колектив керується Конституцією України (ст.10), Законами України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про засади державної мовної політики», Указом Президента України «Про концепцію державної мовної політики».

Одним з неодмінних і важливих складників культури особистості є її мовна культура, що якнайліпше засвідчує рівень освіченості, моральності та інтелекту людини. 
Учні школи беруть активну участь у мовно-літературних конкурсах різних рівнів.
Школярі залучені до позакласної роботи. Проведений тиждень української мови та літератури, що завершився літературно-музичною композицією за мотивами поеми Т.Г. Шевченка «Кавказ» (10 клас), учитель Доля З.Б.
Учителям української мови та літератури в наступному навчальному році необхідно спланувати та здійснити систематичну роботу, спрямовану на забезпечення більш  якісної участі учнів в інтелектуальних змаганнях різних рівнів, особливу увагу приділити підготовці до  Всеукраїнської олімпіади, залученню дітей до написання творчих робіт МАН.
Фізкультурно-оздоровча і спортивно-масова робота
Одним із пріоритетних напрямків роботи навчального закладу є створення умов для збереження фізичного здоров'я учнів, залучення їх до систематичних занять фізичною культурою та спортом.
 У школі працюють різноманітні спортивні гуртки та секції, діти залучені до занять танцювального колективу «Едем», тренуються в дитячо-юнацькому спортивному клубі «Патріот». 
_Безпека життєдіяльності та запобігання всім видам дитячого травматизму
Відповідно до нормативних документів та з метою зниження рівня дитячого травматизму й запобігання виникненню нещасних випадків у   школі  проводиться відповідна робота. 
Протягом року особлива увага приділялася роботі щодо попередження харчових отруєнь, профілактиці інфекційних захворювань. Учителями  використовувалися різні форми роботи (бесіди, ігри, вікторини, конкурси малюнків тощо) та різноманітна наочність.

Попередження дитячого травматизму забезпечувалося чергуванням адміністрації, учителів та учнів 9-11-х класів. Особлива увага зверталася на забезпечення чергування на травмонебезпечних ділянках (сходи, вестибюль, їдальня тощо). 

Адміністрація школи, медична сестра тримає на постійному контролі стан побутового травматизму та випадки травмування   учнів під час освітнього процесу. Облік нещасних випадків ведеться в журналі реєстрації нещасних випадків, складаються акти форми Н-2.

У 2017/2018 навчальному році в закладі  не сталося жодного  випадку дитячого травматизму.
Цивільний захист та охорона праці
26 квітня 2018 року у школі пройшов День цивільного захисту.

Проведені навчання виявили високий рівень відповідальності посадових осіб цивільного захисту з організації занять, достатній рівень підготовки особового складу невоєнізованих формувань цивільного захисту до дій в умовах надзвичайної ситуації, чіткі дії педагогічних працівників з організованої евакуації учнів. Усі заплановані заходи проведено на високому методично-організаційному рівні. До їх виконання  був залучений постійний склад педагогічних та технічних працівників школи. 
Робота педагогічного колективу школи з охорони праці організована згідно із Законами України «Про охорону праці», «Про пожежну безпеку», «Про дорожній рух», «Про санітарно-епідемічне благополуччя населення» та Положенням «Про організацію роботи з охорони праці учасників навчально-виховного процесу в установах і закладах освіти».

Стан роботи з охорони праці, техніки безпеки, виробничої санітарії під час освітнього процесу  знаходиться під щоденним контролем адміністрації школи.

На початку 2017/2018  навчального року були оформлені всі необхідні акти-дозволи на проведення навчальних занять у кабінетах і шкільних приміщеннях підвищеної небезпеки, отриманий дозвіл Шосткинського міськрайонного відділу Державної установи «Сумський обласний лабораторний центр МОЗ України» на експлуатацію харчоблоку, підписаний акт санітарно-технічного стану школи.

Щорічно за планом роботи закладу проводиться навчання працівників  з питань охорони праці, техніки безпеки, пожежної безпеки тощо.

У школі є необхідні журнали реєстрації всіх видів інструктажів із питань охорони праці трудового колективу та учнів. 

Для зниження впливу шкідливих факторів на життя та здоров’я працівників, учнів школи в кабінетах фізики, інформатики, хімії, майстернях, спортивній залі передбачено проведення інструктажів – вступного та перед початком лабораторних і практичних робіт. В усіх кабінетах на видному місці є інструкції та пам’ятки з техніки безпеки й охорони праці.

За 2017/2018 навчальний рік у школі не сталося жодного нещадного випадку.
Охоплення учнів гарячим  харчуванням
Важливим напрямком діяльності щодо охорони здоров'я дітей була робота з організації  харчування. У школі для цього створені всі необхідні умови: працює шкільна їдальня, забезпечено санітарно-гігієнічний режим, у наявності графік харчування учнів, щоденно в меню включені дієтичні страви. Технологічне обладнання харчоблоку знаходиться в робочому стані. Дотримуються вимоги Порядку організації харчування дітей, затвердженого наказом  МОН України від 01.06.05 р. №329.

У режимі роботи школи велике значення надається організації раціонального, збалансованого харчування відповідно до віку і стану здоров’я учнів. Розроблені комплексно-цільові заходи організації і розвитку харчування учнів.
         На виконання Закону України «Про охорону дитинства» 100% школярів початкової школи забезпечені безкоштовним харчуванням за рахунок коштів, виділених з міського бюджету, учні 5-11 класів та ГПД харчуються за кошти батьків.  
Охоплені різними видами харчування  385 учнів школи, що складає 61% від загальної кількості учнів. 

З дітьми та їхніми батьками постійно ведеться роз'яснювальна робота щодо необхідності гарячого харчування в період перебування дітей у школі, що покращує стан  їх здоров‘я  та сприяє запобіганню захворювань  органів шлунково-кишкового тракту. 

 Упродовж 2017/2018 навчального року в їдальні проведена профілактична перевірка обладнання та заземлення, у харчоблоці здійснений поточний ремонт.
Робота щодо організації оздоровлення учнів
З метою організації літнього відпочинку й оздоровлення дітей у школі було проведено оздоровчу кампанію. На базі закладу з 29 травня  до 15 червня функціонував  пришкільний оздоровчий табір «Сонечко». 
За  цей період  було оздоровлено 80 учнів, що складає 13% від загальної кількості школярів. Першочергова увага приділялася оздоровленню дітей пільгових категорій:

· 4 – дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;

· 4 – дітей, постраждалих внаслідок аварії на ЧАЕС;

· 12– дітей із малозабезпечених та багатодітних сімей;

· 2– дітей-напівсиріт;  

· 5 – дітей військовослужбовців. 

Робота табору здійснювалася  відповідно до Типового положення про дитячий заклад оздоровлення та відпочинку, затвердженого Постановою Кабінету Міністрів України від 28.04.2009 р. за  №422.

Здійснювалися заходи щодо залучення дітей до регулярних занять фізичною культурою і спортом (ранкова гімнастика, басейн, змагання з футболу, волейболу, веселі естафети).
Під час роботи табору випадків захворювань, отруєнь, травмувань не виявлено.
Виконання законодавства України з питань соціального захисту дітей пільгових категорій
У роботі щодо соціального захисту дітей педагогічний колектив школи керується нормативними документами, а саме:  Законом України «Про охорону дитинства», Конвенцією  ООН  «Про права дитини», Національною програмою «Діти України» та відповідними нормативними документами Міністерства освіти і науки України й усіх ланок органів управління освітою.

З метою своєчасного виявлення та здійснення контролю за умовами життя та виховання дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, а також захисту прав та інтересів дітей, які потребують допомоги держави педагогічний колектив школи проводить цілу низку заходів. Так, кожний класний керівник 1-11-х класів на початку вересня формує базу даних учнів  – соціальний паспорт класу, у якому зазначені категорії дітей, які потребують максимальної уваги з боку педагогічних  працівників та дорослих.
Особлива увага приділяється дітям, які залишилися без батьківського піклування, дітям-сиротам. Класні керівники разом із представниками батьківського комітету відвідують учнів удома, обстежують їхні побутові та житлові умови, складають відповідні акти. 
За даними соціальних паспортів класів формується загальний соціальний паспорт школи.
Відповідно до соціального паспорту на кінець року у школі навчалися:

· дітей-сиріт, позбавлених батьківського піклування –15;
· дітей з багатодітних родин – 51;
· дітей з малозабезпечених родин – 32;
· дітей, що постраждали внаслідок аварії на ЧАЕС – 15;
· дітей військовослужбовців (АТО)– 28;
· дітей з інвалідністю – 13;
· дітей - напівсиріт – 15.
Співпраця з батьками
Робота з батьками спрямована на створення єдиного колективу вчителів, батьків, учнів. 
  Співпраці з батьками  приділяється велика увага: учителі-предметники, класні керівники, адміністрація школи систематично спілкуються з батьками учнів, організують спільні заходи, свята.
Психологічний супровід навчально-виховного процесу
  У 2017/2018 навчальному році робота практичного психолога проводилася на основі  плану за такими напрямками: психодіагностична, консультативна, корекційно-розвиткова, організаційно-методична,  психологічна просвіта, превентативна  робота та зв’язки із громадськістю.

З метою сприяння повноцінному особистісному й інтелектуальному розвитку школярів здійснювалася діагностична та корекційно-розвивальна робота з дітьми різних вікових категорій. З учнями перших класів  проводилась експрес-діагностика готовності дитини до навчання в школі для визначення рівня саморегуляції, фонематичного слуху,  словникового запасу, короткочасної смислової пам’яті та розумової активності.  Було  обстежено 58 учнів. Корекційно-розвивальна робота з учнями корекційної групи дала змогу дітям адаптуватися до шкільних вимог та учнівського колективу класу.

Вивчено рівень адаптованості 76  учнів 5-х класів до навчання в школі II ступеню. Для батьків учнів, у яких виявлено ознаки дезадаптації, були запропоновані та проведені індивідуальні консультації та надані відповідні рекомендації. Деяким батькам учнів п’ятих класів рекомендовано консультацію суміжних спеціалістів. З учнями із ознаками дезадаптації було проведено додатково індивідуальну психодіагностику (за згодою батьків) та відповідну корекційно - розвиткову роботу.

 Досліджено психологічну готовність учнів 4-х класів до переходу на навчання в школу II ступеню. Психологом  були проведені групові  корекційно-розвивальні заняття  з учнями 4-х класів та  надані консультації батькам та вчителям з питань адаптації дітей.

З метою допомоги учням 9-х зорієнтуватися у світі сучасних професій, здійснити професійне самовизначення з урахуванням психолого-індивідуальних особистісних властивостей розроблена анкета «Профорієнтація» та профорієнтаційний тренінг «Усі професії хороші  - вибирай до смаку». У наступному 2018/2019 навчальному році потрібно продовжувати  роботу «Знайомство зі світом професій»,  починаючи з першого класу.

 Багато часу було присвячено темі «Профілактика насилля». Проведено низку  теоретичних  занять із даної теми, відеолекторій «Станція призначення – життя», тренінг «Протидія торгівлі людьми».

  
Проведені такі акції: «Дай руку, першокласнику», «Я відкритий до тебе», «Жити у світі, де є ВІЛ», тиждень психології, основне завдання якого – розкрити потенціал кожної дитини та викликати інтерес до психології. Години спілкування з учнями різних класів, які були спрямовані на протидію булінгу в дитячому середовищі, відмову від шкідливих звичок, безпеці в інтернеті, розуміння сенсу життя, гендерні стереотипи, взаємодія учнів у  колективі.  
З метою психологічної підготовки педагогічних працівників до змін та нововедень в освітній реформі, профілактики емоційного вигорання проведений тренінг «Формування стресостійкості педагогів в умовах реформування освіти».

Результати навчальної діяльності учнів школи
У 2017/2018  навчальному році до наступного класу переведено всіх учнів 1-8-х, 10-х класів; випущено із школи ІІ ступеню – 58  учнів; випущено із школи ІІІ ступеню – 40  учнів.
Показали результати високого рівня  22 учні ( 4 %).
Учні, які нагороджені Похвальним листом «За високі досягнення у навчанні» за підсумками 2017/2018 навчального року

	3А
	Московка Орина

	
	Мамонтова Олеся

	
	Самбур Анастасія

	
	Степанищенко Христина 

	
	Шульженко Катерина   

	3Б
	Шульга Ангеліна

	3В
	Карнаух Владислав

	4А
	Зенченко Олена, Самусь Тетяна

	4Б
	Лимар Кирило, Машичева Світлана, Куроєд Катерина

	6Б
	Ткаченко Тетяна      

	6В
	Колотуша Яна

	8А
	Кондратенко Анастасія

	
	Гусляниця Маргарита

	9Б
	Воробйова Оксана

	10
	Тарасюк Ілона

	11А
	Кунцевська Анна

	
	Черепньова Валерія

	5Б
	Рева Дарина

	5А
	Кузьменко Богдан

	Разом
	22 учні


Учениця 9-Б класу Воробйова Оксана одержала свідоцтво з відзнакою.
 Рівень навчальних досягнень у мовленнєвій діяльності та читацьких компететностей учнів 1-4-х класів 
за 2017/2018 навчальний рік
Відповідно до перспективного графіка фронтального адміністративного контролю,  стану викладання навчальних предметів, річного плану роботи школи на 2017/2018 навчальний рік, з метою підвищення рівня навчальних досягнень учнів з української мови та математики були проведені підсумкові контрольні роботи в 3-4-х класах.

Кількість учнів 3-11-х, які засвоїли навчальні програми на високому і достатньому рівнях у 2017/2018 навчальному році, дорівнює 189 (38 %). Досягнення середнього рівня мають 261  учень, 52 %, початкового рівня – 51 учень, 10 %.  
Слід зазначити, що не в повній мірі розкритий інтелектуальний потенціал учнів, оскільки наявні діти, що мають по 1-2 оцінки не властивого їм рівня, а отже, за умови систематичної індивідуальної роботи результати за рік могли б бути вищими.


Кращі результати за рік  за показником якості знань  виявили учнівські колективи :  

· у школі І ступеня:

4-Б клас - 70%, учитель Самусенко Т.М., 4-А клас -  57%,  учитель Хабарова С.О., 3-Б клас - 57%, учитель Самусь Н.М.;

· у школі ІІ ступеня:

7-Б клас - 43%, класний керівник Петрик О.О., 5-В клас -42%, класний керівник Фролова Ю.М., 5-А клас – 38%, класний керівник Шестак Д.М.;

· у школі ІІІ ступеня: 11-А клас - 47%, класний керівник Золотарьова Н.О.


Найнижчі результати навчання  за показниками якості знань та неуспішності мають учні класів:
·  8-Б класу – 0% та 63 %, класний керівник  Хрущова С.В.; 
· 9-Б класу – 17% та 17 % , класний керівник Ільченко Ю.В..
Недостатню увагу здійсненню індивідуального та диференційованого підходу до учнів приділяють учителі-предметники  та класні керівники цих класів.

Необхідно підвищити особисту відповідальність учителів за результати своєї роботи, спрямувати діяльність педагогічного колективу на підвищення рівня освітньої діяльності  шляхом упровадження інноваційних технологій навчання, вивчення та врахування індивідуальних особливостей учнів під час роботи на уроках та в позаурочний час.

Аналіз ДПА
На кінець навчального року  проводилася ДПА  в класах: 4-А, 4-Б,  9-А, 9-Б, 11-А, 11-Б .

5 учнів було звільнено від ДПА за станом здоров’я: 11-А клас – 2 учні, 9-А клас – 3  учні..
Результати ДПА у 4-х  класах у 2017/2018 н.р.

	№
	Навчальний предмет
	Кіль-тьучнів
4 класів
	Складали ДПА
	Рівень навчальних досягнень учнів


	Якість

знань

	
	
	
	
	П
	С
	Д
	В
	

	1.
	Українська мова 
	55
	55
	-
	9
16%
	33
60%
	13
24%
	  84%

	2.
	Математика
	55
	55
	-
	12
22%
	20
36%
	23
42%
	78%


Результати  ДПА у 9-А, 9-Б класах
 у 2017/2018 навчальному році

	Кількість учнів
	Кількість учнів, 

які звільнені від проходженняДПА:
	Рівень навчальних досягнень учнів за результатами ДПА
	Якість знань
	ПІБ вчителя
	Кваліфікаційна категорія вчителя

	
	за станом здоров’я
	з інших пвважних причин
	П
	С
	Д
	В
	
	
	

	Українська мова

	29
	3
	0
	0
	9
	12
	5
	65%
	Петрик О.О.

	Вища

	29
	0
	0
	0
	13
	15
	1
	55%
	Петрик О.О.

	Вища

	58/55
	3
	0
	0
	22
	27
	6
	60%
	РАЗОМ
	

	Математика (алгебра та геометрія)

	29
	3
	0
	0
	15
	11
	0
	42%
	Сенчевська М.О.
	вища

	29
	0
	0
	2
	16
	10
	1
	37%
	Сенчевська М.О.
	вища

	58/55
	3
	0
	2
	31
	21
	1
	40%
	РАЗОМ
	

	Англійська мова

	29
	3
	0
	0
	9
	16
	1
	65%
	Моісеєнко В.В.

Штанько К.Ю.
	вища

ІІкат.

	29
	0
	0
	0
	14
	14
	1
	52%
	Моісеєнко В.В.

Ільченко Ю.В.
	вища

ІІ кат.

	58/55
	3
	0
	0
	23
	30
	2
	58%
	РАЗОМ
	


Робота з проведення зовнішнього незалежного оцінювання
Упродовж начального року здійснювалося інформування випускників про організаційні засади та особливості проведення ЗНО у 2018 році. Систематично проводилася роз’яснювальна робота з учнями 11-х класів. Адміністрація школи приділяла постійну увагу здійсненню освітнього процесу в 11-х класах: вивчався стан викладання навчальних предметів відповідно до плану роботи школи, відвідувалися уроки з метою контролю за здійсненням тематичного повторення навчального матеріалу, підготовкою до ДПА/ЗНО, проводилися контрольні роботи та зрізи знань.
Школа була пунктом ЗНО з української та англійської мови, історії України. 20 учителів працювали в якості старших інструкторів на інших пунктах тестування м. Шостки.

Обов’язкову державну підсумкову атестацію у формі ЗНО склали 38 випускників. Два учні  11-А класу були звільнені за станом здоров’я.

Результати ДПА в 11 класі у 2017/2018 навчальному році

(за результатами ЗНО)

	Кількість учнів 
	Кількість учнів, 

які звільнені від проходження ДПА:
	Рівень навчальнихдосягнень учнів за результатами ДПА
	Якість знань

за результати ДПА
	ПІБ вчителя
	Кваліфікаційна категорія вчитля

	
	за станом здоров’я
	Складали ЗНО
	П
	С
	Д
	В
	
	
	

	Українська мова

	26
	2
	24
	2
	7
	4
	11
	63%
	Рогоза Н.М.
	вища

	14
	0
	14
	1
	7
	3
	3
	44%
	Петрик О.О.
	вища

	Історія України

	26
	2
	14
	
	
	
	
	
	Лапінський І.С.
	вища

	14
	0
	11
	
	
	
	
	
	
	вища

	Математика (інтегрований іспит з алгебри та початків аналізу і геом.)

	26
	2
	12
	2
	    2
	6
	2
	67%
	Матошина М.І.
	вища

	14
	0
	5
	0
	     4
	0
	1
	20%
	Михайленко Н.В.
	вища

	Біологія

	26
	2
	4
	0
	   3
	1
	0
	25%
	Небилиця О.Д.
	вища

	14
	0
	1
	0
	   0
	1
	0
	100%
	Небилиця О.Д.
	вища

	Хімія

	26
	2
	3
	
	
	
	
	
	Прищепа С.Г.
	вища

	14
	0
	1
	
	
	
	
	
	Прищепа С.Г.
	вища

	Іноземна мова (англійська)

	26
	2
	9
	0
	    1
	7
	1
	89%
	Шестопал О.М.
	вища

	14
	0
	1
	0
	    0
	1
	0
	100%
	Штанько К.Ю.
	ІІ кат.

	Фізика

	26
	2
	1
	
	
	
	
	
	Басов А.Г.
	вища

	Географія

	26
	2
	5
	
	
	
	
	
	Золотарьова Н.О.
	вища

	14
	0
	9
	
	
	
	
	
	Золотарьова Н.О.
	вища



Аналіз стану викладання навчальних предметів
У 2017/2018 навчальному році складовими системи внутрішньошкільного контролю були:

1. Контроль за рівнем засвоєння навчальних програм згідно графіку.

2. Контроль за якістю викладання навчальних дисциплін, якістю навчальних досягнень учнів.

3. Контроль за веденням документації: класних журналів, особових справ, щоденників учнів, календарно-тематичних і виховних планів.

4. Контроль за відвідуванням учнями навчальних занять.
Адміністрацією школи були відвідані уроки та позакласні заходи, перевірена наявність дидактичного матеріалу, проведені контрольні роботи та зрізи знань, перевірена навчальна документація. За результатами контролю були зроблені висновки, видані накази, надані рекомендації вчителям-предметникам щодо вдосконалення їхньої педагогічної діяльності.

Загальний аналіз стану викладання цих дисциплін свідчить, що у вчителів, які викладають перевірені предмети, є вмотивована потреба щодо вдосконалення освітнього  процесу, застосування нових педагогічних технологій, підвищення результативності навчання.
Підсумки діяльності школи за минулий навчальний рік.
Питання, що були розв’язані
Аналіз результатів за минулий навчальний рік продемонстрував наступне:

· навчально-виховний процес має тенденцію до розвитку;

· реалізація функцій управління в закладі здійснюється за допомогою організаційно-педагогічних, організаційно-розпорядчих, соціально-психологічних, фінансово-господарських методів, які спрямовані на забезпечення функціонування та розвитку навчального закладу шляхом запровадження нових взаємовідносин між керуючими й керованими підсистемами відповідно до мети їх спільної діяльності;

· діяльність адміністрації закладу спрямована на вдосконалення навчально-виховного процесу та підвищення його ефективності;

· у школі використовують колективне обговорення отриманих результатів, колективний творчий пошук вирішення конкретних завдань. На підставі аналізу результатів адміністрація корегує наступні дії щодо досягнення поставленої мети;

· школа підтримує свій позитивний імідж;

· створюються умови для врахування й розвитку навчально-пізнавальних і професійних інтересів, здібностей, потреб учнів;

· покращилась ресурсна база (кадровий потенціал, матеріально-технічна база, інформаційно-методичне забезпечення);

· методична робота сприяє модернізації змісту навчально-виховного процесу, втіленню педагогічних інноваційних технологій;

· створено сприятливий психолого-педагогічний клімат.
Питання, що залишилися до подальшого розв’язання
Однак залишились певні питання, розв’язання яких слід продовжити, а саме:

· підвищення якості освітніх послуг;

· підвищення результативності роботи з обдарованими дітьми;

· створення цілісної системи моніторингу ОП;

· активне використання комп’ютерних методичних комплексів;

· недостатня результативність ЗНО;

· покращення матеріально-технічної бази навчальних кабінетів.
Єдина педагогічна тема та завдання на 2018/2019 навчальний рік
Вважаючи, що наш навчальний заклад знаходиться на шляху постійного розвитку, ми маємо всі ресурси для реалізації поставлених державою та суспільством перед освітянами задач у сфері освіти, що передбачає поліпшення її якості, створення умов для особистого розвитку та самореалізації кожного учня, тому для  нас є актуальними низка питань, що акумулюються в  єдиній методичній темі «Особистісно орієнтований підхід до розвитку, виховання і навчання учнів через упровадження інноваційних технологій».

Пріоритетними напрямками розвитку освіти школи на 2018/2019 навчальний рік є: 

· забезпечення доступної та якісної освіти відповідно до вимог суспільства, запитів особистості, потреб міста і держави;

· забезпечення спрямованості навчально-виховного процесу на розвиток умінь і навичок особистості, застосування на практиці здобутих знань з різних навчальних предметів, успішну адаптацію людини в соціумі, формування здібностей до колективної діяльності та самоосвіти шляхом застосування особистісно зорієнтованого, компетентнісного і діяльнісного підходів;

· реалізація принципу наступності у розвитку дошкільної, загальної освіти у зв’язку із запровадженням Державних стандартів початкової та базової загальної середньої освіти;

· упровадження сучасних педагогічних технологій, спрямованих на розкриття та розвиток інтелектуальних і творчих здібностей дитини, на задоволення її потреб у самовдосконаленні;

· створення оптимальних умов для здійснення педагогічними працівниками результативної самоосвітньої діяльності, в центрі якої проектування та організація сучасного уроку;

· дотримання державних вимог до рівня загальноосвітньої підготовки учнів за рахунок чіткого використання Критеріїв оцінювання навчальних досягнень;

· посилення здоров’язбережного аспекту освітнього процесу шляхом активного використання здоров’язберігаючих технологій;

· сприяння підвищенню загального рівня ІКТ-компетентності педагогів; активному впровадженню інноваційних технологій, спрямованих на розвиток особистості дитини та розкриття її інтелектуальних та творчих здібностей;

· підвищення  рівня підготовки та проведення колективних форм роботи з метою подальшого вдосконалення дидактичної компетентності вчителів;

· створення умов для педагогів-початківців з метою адаптації до навчально-виховного процесу;

· активізація роботи щодо охоплення дітей позашкільною освітою з урахуванням особливих потреб учнів пільгових категорій та підлітків девіантної поведінки;

· формування у дітей та молоді національної ідентичності, розуміння єдності й цілісності України, виховання патріотизму та активної громадянської позиції, особистої відповідальності за долю держави та рідного міста;
· розвиток соціального партнерства навчального закладу із вищими навчальними закладами щодо розвитку обдарованості учнівської молоді;
· соціальний захист дітей та створення оптимальних умов для навчання обдарованої молоді;

· сприяння життєвому  і професійному самовизначенню учнів через впровадження різних форм  організації профорієнтаційної роботи та профільного навчання;
· стимулювання соціальної активності учнів, їхньої участі в роботі органів учнівського самоврядування, дитячих громадських організацій;

· посилення контролю за проведенням роботи щодо профілактики правопорушень та запобігання дитячому травматизму серед учнівської молоді;

· оптимізація співпраці педагогів та батьків школи;

· забезпечення системного психолого-педагогічного супроводу всіх учасників навчально-виховного процесу;

· психологічна корекція педагогічної діяльності та професійної мотивації співробітників закладу; 

· оптимізація практичної психолого-педагогічної допомоги батькам;

· психолого-педагогічна підтримка інтелектуальної, творчої обдарованості;

· зміцнення матеріально-технічної бази закладу.







